WALI KOTA LHOKSEUMAWE

Lhokseumawe, 31 Januari 2025

Yang Terhormat:

Para Kepala Organisasi Perangkat Daerah
di Lingkungan Pemerintah Kota Lhokseumawe

masing-masing
di-
Tempat

SURAT EDARAN
Nomor: 800/0172

TENTANG
PENETAPAN JAM KERJA DAN PENGGUNAAN PAKAIAN DINAS SERTA ATRIBUT BAGI ASN
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KOTA LHOKSEUMAWE

1. Berdasarkan Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 94 Tahun 2021 Tentang Disiplin
Pegawai Negeri Sipil, Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 21 Tahun 2023 Tentang Hari kerja
dan Jam kerja Instansi Pemerintah dan Pegawai Aparatur Sipil Negara dan Peraturan Walikota
Lhokseumawe Nomor 12 Tahun 2024 Tentang Tambahan Penghasilan Pegawai Aparatur Sipil Negara
Di Lingkungan Pemerintah Kota Lhokeumawe, dapat kami sampaikan kepada Saudara bahwa

Pemerintah Kota Lhokseumawe melakukan penyesuaian jam kerja sesuai dengan ketentuan
sebagai berikut:

a. Jam Kerja :
e Hari Senin s.d Kamis ¢ Pukul 08.00 s.d 16.45 WIB
Waktu Istirahat/Shalat » Pukul 12.30 s.d 13.30 WIB
o Hari Jumat . Pukul 08.00 s.d 16.45 WIB
Waktu Istirahat/Shalat : Pukul 12.00 s.d 14.00 WIB

b. Bagi instansi yang memberlakukan 6 (enam) hari kerja agar dapat menyesuaikan.

c. Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 10 Tahun 2024,
Penggunaan pakaian dinas ASN ditetapkan sebagai berikut:

Senin s.d Selasa : PDH warna Khaki lengkap dengan atribut
Rabu : PDH kemeja putih, celana/rok warna hitam/gelap lengkap dengan
atribut

Kamis s.d Jumat . Pakaian Batik

d. Atribut pakaian dinas ASN terdiri atas:

Lencana Korps Pegawai Republik Indonesia dipasang di atas saku sebelah kiri;

Papan nama dipasang di dada sebelah kanan;

Tanda pengenal dengan /d card holder menggunakan foto sesuai dengan aplikasi My SAPK:
Nama Organisasi perangkat Daerah dipasang di lengan sebelah kanan;

Lambang Pemerintah Kota Lhokseumawe dipasang di lengan kiri;

Nama Pemerintah Kota Lhokseumawe dipasang di lengan kiri di atas lambang Kota
Lhokseumawe;

o Sepatu berwarna hitam.

Atribut Pakaian khusus Camat ditambahkan tanda pangkat dan tanda jabatan.

e. ASN di Lingkungan Pemerintah Kota Lhokseumawe wajib:
« Berpakaian dinas dengan atribut lengkap;
¢ Untuk ASN wanita (muslim), menggunakan jilbab sesuai dengan ketentuan syariat islam;
e Untuk ASN pria, rambut dipotong pendek rapi dan sesuai dengan etika serta tidak mewarnai
rambut yang mencolok.
f. Pemakaian seragam batik Korps Pegawai Republik Indonesia (KORPRI) dipakai pada
tanggal 17 setiap bulannya.

g. Untuk mengetahui tingkat kehadiran dan kedisiplinan ASN, absensi tetap berlaku sebagaimana
blasanya.



h. Untuk mengetahul tingkat kehadiran dan kedisiplinan ASN, absensi tetap berlaku sebagaimana
biasanya.

I. Kepada seluruh ASN diharapkan untuk tidak duduk di warung kopi/kafe dan berkeliaran di
tempat umum pada saat jam kerja sehingga menghambat proses pelayanan,

j. Bagi ASN yang melanggar ketentuan jam kerja dimaksud, diberikan sanksi disiplin sesual
dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

k. Pelaksanaan sanksi disiplin tersebut dilaksanakan oleh pimpinan unit kerja yang bersangkutan

dengan tembusan laporan disampaikan kepada Badan Kepegawaian dan Pengembangan
Sumber Daya Manusla Kota Lhokseumawe c.q. Bidang Pengadaan dan Penilaian
Kinerja ASN.

2. Demikian untuk dimaklumi dan dilaksanakan sebagaimana mestinya.




